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La información y análisis sobre las condiciones del cooperativismo de trabajo asociado, 
presentada en este documento, toma en cuenta fuentes diversas, especialmente las 
acumuladas en la Superintendencia de Economía Solidaria, complementada con la 
incorporación de datos de la Superintendencia de Salud, la Superintendencia de Vigilancia y 
Seguridad Privada y la Superintendencia de Puertos y Transportes, la revisión de información 
de campo suministrada por algunas cooperativas, y el resultado de un ejercicio comparativo con 
la base de datos de CONFECOOP (con la cual se construyó el informe sobre el estado del 
sector durante el 2017), de la cual se han descartado cooperativas con un valor muy mínimo de 
activos (indicativo de su estado de disolución). De modo que los resultados acá presentados 
tienen un alto nivel de acercamiento a la realidad del subsector de trabajo asociado. 
 
Este estudio se ha dividido en tres partes: la primera se encuentra circunscrita al desempeño en 
diferentes variables, correspondiente al grupo CONFECOOP ANTIOQUIA. A continuación se 
incluye la información financiera del universo de CONFECOOP ANTIOQUIA y la departamental. 
Finalmente, se hace un comparativo con los datos nacionales que se tuvieron a la mano. 
 

 
1. DESEMPEÑO DEL COOPERATIVISMO DE TRABAJO 2017 

ASOCIADO A CONFECOOP ANTIOQUIA 
 
La muestra final sobre la cual se efectúa el presente informe de resultados está constituida por 
21 entidades afiliadas en CONFECOOP ANTIOQUIA, sobre la base de la información de cierre 
del 2017 en la mayoría de los casos. En los siguientes puntos se realizan las identificaciones 
generales de la muestra. 
 
1.1. IDENTIFICACIÓN DEL GRUPO COOPERATIVO 
 
El GRUPO CONFECOOP, al cierre del año 2017, está constituido por las siguientes entidades: 
 

1 COOPERATIVA DE ESTIBADORES DEL NORTE  LTDA. COOESTINOR 

2 COOPERATIVA DE ASESORES EN INVERSIONES COOASESORES COOASESORES CTA 

3 EMPRESA COOPERATIVA DE IMPRESORES DE ARTES GRAFICAS DE ANTIOQUIA COOIMPRESOS 

4 COOPERATIVA INTEGRAL DE PRODUCCION Y TRABAJO ASOCIADO RECUPERAR COOPERATIVA RECUPERAR 

5 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERCONAL SERCONAL 

6 COOPERATIVA DE DESARROLLO Y EMPLEO SOCIAL PRECOODES 

7 COOPERATIVA DE EXCEDENTES INDUSTRIALES Y MEDIO AMBIENTE MULTIACTIVA COODEXIN 

8 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO AGROPECUARIO GENETICA Y TECNOLOGIA GENYTEC 

9 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO CRECER Y CREAR COOPCRECER 

10 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO AGRO Y DERIVADOS AGRODER 

11 COOPERATIVA DE RECOLECTORES DE SUBPRODUCTOS DE ANTIOQUIA RECOLECTORES 

12 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO VINCULOS ESTRATEGICOS VINCULOS ESTRATEGICOS  

13 COOPERATIVA MEDICA SOCIAL COOMSOCIAL 

14 UNIDOS SALUD ORAL COOPERATIVA USOI 

15 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE PROFESIONALES DE LA SALUD DE DONMATIAS   PROSALCO 

16 COOPERATIVA ANTIOQUEÑA DE SALUD  COOPSANA 

17 COOPERATIVA DE SALUD SAN ESTEBAN SAN ESTEBAN 

18 COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PROFESIONAL DE ANTIOQUIA COOPEVIAN 

19 COTRASER CTA COTRASER 

20 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COODESIVAL COODESIVAL 

21 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO Y PRESTACION DE SERVICIOS DEL PUEBLO 
SOLIDARIDAD COOPSOL 
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Las entidades asociadas a CONFECOOP ANTIOQUIA, presentan la siguiente composición en 
materia de ubicación de su domicilio. 
 

MUNICIPIO No. PARTICIPACIÓN % 

Medellín  15 71,43 

Otros municipios Valle del Aburrá 3 14,29 

Otros municipios por fuera del Valle del Aburrá 3 14,29 

   

Total 21 100,0 

 
Como se observa, la mayoría de las cooperativas asociadas a CONFECOOP ANTIOQUIA con 
régimen de trabajo asociado, están ubicadas en el municipio de Medellín y en el Valle del 
Aburrá; sólo el 14,3% tienen asiento en subregiones diferentes a la central. 
 
1.2. ASOCIATIVIDAD Y EMPLEO 
 
Los resultados siguientes dan cuenta del nivel de asociatividad existente al cierre del año 2017 
entre las cooperativas de trabajo asociado vinculadas a CONFECOOP ANTIOQUIA.  
 

  SIGLA ASOCIADOS EMPLEADOS 

1 COOESTINOR 91 1 

2 COOASESORES CTA 382 13 

3 COOIMPRESOS 12 3 

4 COOPERATIVA RECUPERAR 232 0 

5 SERCONAL 89 0 

6 PRECOODES 314 13 

7 COODEXIN 29 0 

8 GENYTEC 53 5 

9 COOPCRECER 64 0 

10 AGRODER 40 0 

11 RECOLECTORES 19 0 

12 VINCULOS ESTRATEGICOS C.T.A. 47 0 

13 COOMSOCIAL 50 101 

14 USOI 18 14 

15 PROSALCO 26 158 

16 COOPSANA 70 100 

17 SAN ESTEBAN 10 10 

18 COOPEVIAN 2.707 44 

19 COTRASER 50 10 

20 COODESIVAL 409 11 

21 COOPSOL 159 0 

  4.871 483 

 
El número de asociados de las cooperativas de la muestra es de 4.871. El empleo dependiente 
sumó 483 trabajadores (con un promedio de 23 personas por entidad). El mayor número de 
asociados se ubica en Coopevian, seguido de Cooasesores y Precoodes; se advierte que las 
cooperativas dedicadas a la actividad de vigilancia y seguridad privada (diferentes a Coopevian) 
en realidad tienen un mayor número de asociados de los que se reportan en los cuadros de 
este estudio (la información suministrada por la superintendencia no comprende estas variables 
sociales). El mayor número de empleos dependientes están en las cuatro cooperativas de 
servicios de salud (con 383 en total), correspondiendo al 79,3% del conjunto. 
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1.3. INFORMACIÓN FINANCIERA DEL GRUPO ASOCIADO A CONFECOOP ANTIOQUIA 
 
En este punto del informe se presenta la situación de las principales cuentas al cierre contable 
del año 2017 (ajustados en algunos pocos casos con los informes reportados en años previos). 
El siguiente cuadro resume las principales cuentas del balance general de las cooperativas de 
CONFECOOP ANTIOQUIA. 
 

CONCEPTO 
CUENTAS PRINCIPALES 

GRUPO CONFECOOP % ACTIVO 

Activos 102.263.759.005 100,00 

Cuentas por Cobrar 25.726.695.334 25,16 

Activos Materiales 39.709.783.241 38,83 

Pasivos 49.424.294.069 48,33 

Patrimonio 52.839.464.937 51,67 

Capital Social 29.403.367.900 28,75 

Excedentes 2.857.926.687 2,79 

Acumulado Social 20.578.170.349 20,12 

Ingresos 253.624.630.400 248,01 

 
Del análisis vertical de las principales cuentas, se deduce: 
 

 El Pasivo representa el 48,33% del total del activo y el patrimonio un 51,67%. 

 El Capital Social participa en el activo con un 28,75%, significando un alto nivel de 
propiedad de los asociados trabajadores.  

 El Excedente significó el 2,79% del activo.  

 Los ingresos son 1,48 veces el valor del activo. 

 El acumulado social (o propiedad institucional o social) representa el 20,12% del activo y el 
48,79% del patrimonio. 

 

 
 

2. INFORMACIÓN DEL SUB-SECTOR DE TRABAJO 
ASOCIADO DE ANTIOQUIA 

 
2.1. DESEMPEÑO FINANCIERO 
 
Acopiada la información de 57 entidades con régimen de trabajo asociado en Antioquia, con 
datos provenientes de las diferentes superintendencias y ajuste de campo, se procede a 
continuación a presentar una visión general del subsector, realizando un análisis de 
composición de cuentas del balance. 
 
Se precisa que la información presentada al cierre de 2016 también contenía 57 cooperativas 
de trabajo asociado en Antioquia. Este informe se ha ajustado con información no reportada en 
diciembre 2017 pero existente en la base datos de CONFECOOP; incluyó, así mismo, a 
Bolombolo CTA que reportó a la SES en 2017. 
 
En el cuadro siguiente se aprecia la ficha técnica general de este universo de 50 cooperativas 
incluidas en este estudio. 
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CONCEPTO UNIVERSO 

No Entidades estudiadas (reportadas y ajustadas con 
información de años anteriores) 57 

No. asociadas CONFECOOP ANTIOQUIA 21 

No. Valle del Aburrá 36 

No. Otros Municipios 21 

No. Asociados Trabajadores reportados 19.251 

No. Empleados reportados  790 

 
Se puede observar que las dos terceras partes (66%) de estas cooperativas se encuentran en 
los municipios del Valle del Aburrá. Estas cooperativas tienen un promedio de 338 asociados 
(con incremento en el presentado en el 2016) y 14 empleados por unidad económica.  
 
El consolidado general de información financiera básica, se aprecia en el siguiente cuadro: 
 

CUENTA VALOR Participación 

Activos 165.120.749.796 100,00 

Cuentas por Cobrar 29.039.972.528 17,59 

Activos Materiales 64.924.220.883 39,32 

Pasivos 75.690.877.016 45,84 

Patrimonio 89.429.872.780 54,16 

Capital Social 38.988.492.560 23,61 

Excedentes 3.190.711.018 1,93 

Acumulado Social 47.250.669.202 28,62 

Ingresos 281.426.767.987 170,44 

 
Las  CTA de Antioquia poseen una posición patrimonial del 54,16% de los activos. Su capital 
social representa el 23,6% del balance. La participación consolidada del excedente es del 
1,93% y su acumulado social es del 28,6%%. Sus ingresos son 1,7 veces los activos. Posee 
unas cuentas por cobrar del 17,6% y un alto nivel de inversión en activos materiales (del 39,3%) 
que le ha dado soporte en estos tiempos de dificultades. 
 
2.2. DESEMPEÑO ASOCIATIVO Y DE EMPLEO 
 
En el siguiente cuadro se podrá observar la composición de la asociatividad y el empleo. 
 

SIGLA ASOCIADOS EMPLEADOS 

COOPERATIVA DE ESTIBADORES DEL NORTE  LTDA. 91 1 

COOPERATIVA DE ASESORES EN INVERSIONES COOASESORES 382 13 

EMPRESA COOPERATIVA DE IMPRESORES DE ARTES GRAFICAS DE ANTIOQUIA 12 3 

COOPERATIVA INTEGRAL DE PRODUCCION Y TRABAJO ASOCIADO RECUPERAR 232 0 

EMPRESA COOPERATIVA EL SANTUARIO LTDA 237 8 

INDUSTRIA COOPERATIVA DE MARINILLA 235 47 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERCONAL 89 0 

COOPERATIVA DE SERVICIOS Y PRODUCCION 20 0 

COOPERATIVA DE DESARROLLO Y EMPLEO SOCIAL 314 13 

COOPERATIVA DE REABAJO ASOCIADO ALBORADA 1   

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COOTAAR 10 5 

COOPERATIVA DE TRABAJADORES ASOCIADOS PRESTADORES DE SERVICIOS DE ASEO 
Y RECICLAJE 79 157 

EMPRESA COOPERATIVA MANANTIALES 67 0 

PRECOOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO PROMOVER 1   

COOPERATIVA DE EXCEDENTES INDUSTRIALES Y MEDIO AMBIENTE MULTIACTIVA 29 0 
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SIGLA ASOCIADOS EMPLEADOS 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO AGROPECUARIO GENETICA Y TECNOLOGIA 53 5 

COOPERATIVA COMUNITARIA EL SANTUARIO 66 8 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO CRECER Y CREAR 64 0 

COOPERATIVA INDUSTRIAL DE MARINILLA COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO 240 11 

COOPERATIVA DE SERVICIOS Y TRANSPORTE 27 2 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COODESIVAL CTA 409 11 

CORTEJOS PRECOOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO 14 0 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LA COMUNA 11.619 0 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO PLANETA VERDE 16 1 

INTERAMERICANA COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO 10 0 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SANTIAGO 1 14 1 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LA AMISTAD N1 11 1 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO AGRO Y DERIVADOS 40 0 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE ESTIBADORES DE COLOMBIA 311 5 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE CARGUE Y DESCARGUE DE MERCANCIAS 31 1 

COOPERATIVA DE RECOLECTORES DE SUBPRODUCTOS DE ANTIOQUIA 19 0 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO VINCULOS ESTRATEGICOS 47 0 

COOPERATIVA MEDICA SOCIAL 50 101 

UNIDOS SALUD ORAL COOPERATIVA 18 14 

SERVICIO INTEGRAL COOPERATIVO 10 10 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE PROFESIONALES DE LA SALUD DE 
DONMATIAS   26 158 

COOPERATIVA ANTIOQUEÑA DE SALUD  70 100 

COOPERATIVA DE SALUD SAN ESTEBAN 10 10 

COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PROFESIONAL DE ANTIOQUIA 2.707 44 

COTRASER CTA 50 10 

CLAVE SEGURIDAD CTA 50 10 

SEGURIDAD BALULARTE CTA 50 10 

CORAZA SEGURIDAD C.T.A. 50 10 

FINCA COOPERATIVA AGRICOLA MARIMONDA 50 0 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ZONAS VERDES DE ANTIOQUIA 15 3 

COOPERATIVA MULTIACTIVA AGROPECUARIA DE LA UNION 32 1 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE RESTAURANTES DE COLOMBIA 256 0 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO KAN 674 0 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO BOLOMBOLO1 12 1 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO HISPANIA LTDA 16 0 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO Y PRESTACION DE SERVICIOS DEL PUEBLO 
SOLIDARIDAD 159 0 

COOPERATIVA AGRICOLA EL PROGRESO 0 1 

PRECOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO PRECOPISER 116 0 

C.T.A. COMERCIALIZADORA NACIONAL DE BANANO Y PRODUCTOS DEL TROPICO 19 4 

COOPERATIVA DE INSTRUCTORES DE LA ACTIVIDAD FISICA C.T.A 10 10 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO CALIDAD HUMANA 11 0 

OPTIMA C.T.A 0 0 

TOTALES 19.251 790 

 
 
 
Comparativamente el número de empleados dependientes (790 en total) corresponden al 4,1% 
del total de asociados trabajadores. Los rangos por número de asociados que manifiesta este 
grupo de cooperativas, es como sigue: 
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Rango 
Asociados 

No. 
entidades 

% Total CTAs No. 
Asociados 

% Total 
Asociados 

No. Asociados 
promedio del Grupo 

10 o menos 9 15,79 52 0,27 6 

De 11 a 20 13 22,81 197 1,02 15 

De 21 a 50 13 22,81 532 2,76 41 

De 51 a 100 8 14,04 579 3,01 72 

Más de 100 14 24,56 17.891 92,94 1.278 

  57 100,00 19.251 100,00 338 

 
Se observa que el 16% de las CTA de Antioquia tienen un número de asociados igual o inferior, 
con un promedio de 6 por entidad, lo que les coloca en peligro de disolución. En el sentido 
contrario, 14 cooperativas (el 24,56% del total) del rango 5 presentan un alto número de 
asociados, con un promedio de 1.278 asociados por cada una y acumulando el 93% del total. 
 
 
 

3. INFORMACIÓN DEL SUB-SECTOR DE TRABAJO 
ASOCIADO DE COLOMBIA 

 
3.1. UNIVERSO, ASOCIATIVIDAD Y EMPLEO 
 
3.1.1. UNIVERSO POR REGIONES GEOGRÁFICAS Y FUENTE DE INFORMACIÓN 
 
Para el cierre del año 2017, una vez depuradas las bases de datos, se encuentra que hay 
vigentes 654 cooperativas de trabajo asociado (acumulando registros de CONFECOOP), las 
cuales están distribuidas en las siguientes zonas geográficas. 
 

ZONA GEOGRÁFICA No. % Total 

Región Centro (B/C/B) 162 24,77 

Región Occidental (V/C/N) 99 15,13 

Costa Atlántica 59 9,02 

Otras regiones 277 42,35 

Subtotal sin Antioquia 597 91,28 

Subtotal Antioquia 57 8,72 

Gran Total 654 100,00 

 
Se puede notar que la región de Antioquia cuenta con el 8,72% de las CTA del país. Las zonas 
con mayor número son las que se concentran en el Grupo Otras Regiones (zona Oriental, 
Llanos, Eje Cafetero y Sur) con el 42,35%, en segundo lugar la región Central (Bogotá, 
Cundinamarca y Boyacá) y en tercero la Región Occidental (Valle, Cauca y Nariño). 
 
Desde el punto de vista de las fuentes de información, esta estadística se identifica en el 
siguiente cuadro: 
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Indica el cuadro que el mayor número de CTAs se encuentran en la Superintendencia de 
Economía Solidaria, siendo el 58,56% del total. La Superintendencia de Salud comprende 26 
cooperativas supervisadas, siendo el 3,98%. La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada comprende 48 cooperativas, significando el 7,34% del total; la de Puertos y Transportes 
tiene el 1,22%. Adicionalmente, en las bases de datos de CONFECOOP todavía se encuentran 
registros de otras 189 cooperativas (el 28,90%) que no tienen reportes actualizados en las 
superintendencias, muchas de las cuales si se confrontan con el RUES de 2018 estarán 
prácticamente desaparecidas. 
 
La base de datos CONFECOOP (confeccionada para el reporte de gestión presentada a su 
Asamblea General de abril de 2018) comprende en total 633 cooperativas de trabajo asociado, 
distribuidas de acuerdo con fecha de reportes así:  
 

CONCEPTO REPORTES 2015-2016 REPORTES 2017 

S. Vigilancia y Seguridad 38 0 

S. Salud 10 9 

S. Puertos y Transportes 9 0 

S. Solidaria 340 227 

Totales 397 236 
 
 
De entre los reportes de 2015 y 2016, correspondientes a la Superintendencia de Economía 
Solidaria, se destacan 80 cooperativas que presentan activos inferiores a 50 millones de pesos, 
las cuales han sido eliminadas de la base de datos correspondiente al presente estudio. De otro 
lado, con base en informaciones más precisas de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada y de la Superintendencia de Salud, se procedió a realizar un ajuste en cuanto a 
cooperativas existentes y con reportes, produciéndose una nueva cifra de entidades (26 en 
Supersalud y 48 en Supervigilancia). 
 
 
3.1.2. DESEMPEÑO ASOCIATIVO Y DE EMPLEO 
 
En el siguiente cuadro se podrá observar la composición de la asociatividad y el empleo de 
acuerdo con las condiciones de zonas geográficas. 
 
 
 
 
 

FUENTE DE INFORMACIÓN No. % Total 

Supersolidaria 383 58,56 

Supersalud 26 3,98 

Supervigilancia 48 7,34 

Supertransportes 8 1,22 

Otras Bases de Datos Confecoop 189 28,90 

Gran Total 654 100,00 
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ZONA GEOGRÁFICA Asociados % Total Empleados % Total 

Región Centro (B/C/B) 15.944 30,16 1.086 29,19 

Región Occidental (V/C/N) 5.699 10,78 208 5,59 

Costa Atlántica 3.759 7,11 219 5,89 

Otras regiones 8.213 15,54 1.418 38,11 

Subtotal sin Antioquia 33.615 63,59 2.931 78,77 

Subtotal Antioquia 19.251 36,41 790 21,23 

Gran Total 52.866 100,00 3.721 100,00 

 
Puede observarse que el promedio general de asociados por cooperativa es de 81 y el 
promedio de empleados dependientes es de 5,7 personas. 
 
Los rangos por número de asociados que manifiesta este grupo de cooperativas, es como 
sigue: 
 

RANGO ASOCIADO 
1. 10 o 
menos 

2. 11 a 20 3. 21 a 100 4. 101 o más 
Subtotal 

Más de 10 
Totales 

Región Centro 41 41 41 23 105 146 

Región Occidental 38 38 38 15 91 129 

Costa Atlántica 13 13 13 8 34 47 

Otras Regiones 105 79 76 15 170 275 

Subtotal sin Antioquia 197 171 168 61 400 597 

Antioquia 9 13 21 14 48 57 

Total Colombia 206 184 189 75 448 654 

              

Colombia 206 184 189 75 448 654 

Antioquia 9 13 21 14 48 57 

% Grupo 4,37 7,07 11,11 18,67 10,71 8,72 

Demás Regiones 197 171 168 61 400 597 

% Grupo 95,63 92,93 88,89 81,33 89,29 91,28 

 
Se observa que el 31,5% (esto es, 206 cooperativas) de las CTA de Colombia tienen un número 
de asociados igual o inferior a 10 personas, situación ésta que les pone en definitivo riesgo de 
supervivencia. En el rango 4, con más de 100 asociados, se encuentran 75 cooperativas (el 
11,5% del total). En Antioquia las cooperativas del rango más alto rango son el 24,6% del grupo 
departamental y en las demás regiones apenas constituyen 10,2% del grupo zonal. 
 
3.2. DESEMPEÑO FINANCIERO 
 
Acopiada la información de 654 entidades con régimen de trabajo asociado en Colombia, con 
datos provenientes de las diferentes superintendencias y ajuste de campo y datos históricos de 
CONFECOOP, se procede a continuación a presentar una visión general del subsector en el 
país, realizando un análisis de composición de cuentas del balance. 
 
El consolidado general de información financiera básica, se aprecia en el siguiente cuadro: 
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CUENTA VALOR Participación 

Activos 807.565.264.469 100,00 

Cuentas por Cobrar 118.243.203.464 14,64 

Activos Materiales 137.795.778.397 17,06 

Pasivos 389.468.340.684 48,23 

Patrimonio 418.096.923.020 51,77 

Capital Social 190.946.090.588 23,64 

Excedentes 9.423.809.473 1,17 

Acumulado Social 217.727.022.959 26,96 

Ingresos 2.190.138.350.744 271,20 
 

 
Las  CTA de Colombia poseen una posición patrimonial del 48,23%% de los activos. Su capital 
social representa el 23,64% del balance. La participación consolidada del excedente es del 
1,17% y su acumulado social es del 27%%. Sus ingresos son 1.71 veces los activos. Posee 
unas cuentas por cobrar con participación frente a los activos del 14,64% y una inversión en 
activos materiales del 17,06%). 
 
 
 

4. COMPARATIVO NACIONAL 
 
A continuación se hace una revisión de las principales variables comparativas de las 
cooperativas de trabajo asociado de Antioquia respecto del total nacional, de acuerdo con la 
información estadística consolidada al cierre del año 2017. 
 
4.1. INFORMACIÓN ASOCIATIVA Y DE EMPLEO  
 
El cuadro siguiente muestra la composición del subsector en el concierto nacional, en cuanto a 
número de entidades, asociados y empleados. 

 
Se observa que el mayor número de cooperativas se encuentran en Otras Regiones, con el 
42,35% del total; con un segundo lugar de la Región Centro con el 24,77%. Ahora bien, desde 
el punto de vista de la participación de asociados, la Región Antioquia cuenta con el mayor 
porcentaje (36,4%) y le sigue Centro con el 30,15%. Y en materia de empleos, el 

ZONA GEOGRÁFICA ENTIDADES ASOCIADOS  EMPLEADOS 

Total Colombia 654 52.886 3.721 

Antioquia 57 19.251 790 

Región Centro (B/C/B) 162 15.944 1.086 

Región Occidental (V/C/N) 99 5.699 208 

Costa Atlántica 59 3.759 219 

Otras regiones 277 8.213 1.418 

        

PARTICIPACION SOBRE TOTAL NACIONAL       

Antioquia  8,72 36,40 21,23 

Región Centro 24,77 30,15 29,19 

Región Occidental 15,14 10,78 5,59 

Región Costa Atlántica 9,02 7,11 5,89 

Otras Regiones 42,35 15,53 38,11 
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cooperativismo de Otras Regiones comprende el 38,11%, seguido de la Región Centro y 
Antioquia  con un 29,19% y el 21, 23% respectivamente. 
 
4.2. INFORMACIÓN FINANCIERA BASE 
 

  ACTIVOS PASIVOS PATRIMONIO 

Total Colombia 807.565.264.469 389.468.340.684 418.096.923.020 

Antioquia 165.120.749.796 75.690.877.016 89.429.872.016 

Región Centro 433.228.663.915 204.626.483.674 228.602.180.240 

Región Occidental 40.949.049.092 17.468.915.692 23.480.133.400 

Región Costa Atlántica 39.290.455.336 22.718.405.848 16.572.049.488 

Otras Regiones 128.976.346.330 68.963.658.454 60.012.687.876 

PARTICIPACION SOBRE TOTAL NACIONAL       

Antioquia  20,45 19,43 21,39 

Región Centro 53,65 52,54 54,68 

Región Occidental 5,07 4,49 5,62 

Región Costa Atlántica 4,87 5,83 3,96 

Otras Regiones 15,97 17,71 14,35 

 
El activo total del subsector cooperativo de trabajo asociado, por lo menos con la información 
que se encuentra reportada, supera los 807 mil millones de pesos, de los cuales el 53,65% se 
poseen en la Región Centro y el 20,45% en Antioquia; entre estas dos zonas se tiene el 74%. 
En cuanto al patrimonio, la Zona Central tiene 54,68% y Antioquia el 21,39%, para un total entre 
estas dos regiones del 76,1% del total del patrimonio de todas las cooperativas de trabajo 
asociado del país. 
 
Esta estructura financiera presenta características especiales al mirar la relación de capital 
social, excedentes e ingresos. 
 

  CAPITAL SOCIAL EXCEDENTES INGRESOS 

Total Colombia 190.946.090.588 9.423.809.473 2.190.138.350.744 

Antioquia 38.988.802.560 3.191.061.018 281.427.167.987 

Región Centro 96.495.779.044 6.736.422.061 1.184.841.390.941 

Región Occidental 9.567.736.435 1.480.445.469 100.093.394.121 

Región Costa Atlántica 8.345.905.658 1.183.286.453 69.001.865.242 

Otras Regiones 37.547.866.891 -3.167.405.528 554.774.532.453 

PARTICIPACION SOBRE TOTAL NACIONAL       

Antioquia  20,42 33,86 12,85 

Región Centro 50,54 71,48 54,10 

Región Occidental 5,01 15,71 4,57 

Región Costa Atlántica 4,37 12,56 3,15 

Otras Regiones 19,66 -33,61 25,33 

 
La Región Centro controla el 50,54% del capital social del país y Antioquia el 20,42%, para un 
total de estos grupos que llega al 71% del capital social total. Los ingresos se concentraron en 
la Zona Centro (con el 54,1%) seguido por Otras Regiones con el 25,33; en tercer lugar 
Antioquia con el 12,85%. En cuanto a los excedentes, estos están distribuidos básicamente en 
el Centro y Antioquia, y las otras regiones tienen una concentración negativa del 33,61%. 
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4.3. RANGOS DE ACTIVOS Y ASOCIADOS 
 
En primer lugar, se trata de identificar el tamaño, en términos de activos, de las CTA del país. 
Puede observarse en el cuadro que de un total de 647 cooperativas, 10 de ellas tienen activos 
inferiores a 100 millones de pesos, indicando que se encuentran en un límite muy inferior 
respecto de la capacidad de operación económica. Esto es, el 1,5% de las CTA tienen un bajo 
nivel de activos. De su lado, en el nivel 3, activos superiores a 1.000 millones de pesos, el 
cuadro manifiesta la presencia de 633 cooperativas (el 97,8% del total), comprendiendo 
entidades con bastante resistencia al período de crisis. 
 

RANGO ACTIVOS 
1. Menos 100 

millones 

2. 100 a 
1.000 

millones 

3. Mayor a 
1.000 

millones 
Subtotal Más 
100 millones Totales 

Antioquia 5 25 27 52 57 

Región Centro 0 0 162 162 162 

Región Occidental 1 0 97 97 98 

Región Costa Atlántica 0 0 59 59 59 

Otras Regiones 9 4 265 269 278 

Subtotal No Antioquia 10 4 583 587 597 

Colombia 15 29 610 639 654 

 
En Antioquia sólo el 8,77% de las cooperativas tienen un rango inferior de activos y el 47,37% 
tienen un rango de más de 1.000 millones.  
 
Ahora bien, para precisar la posición del cooperativismo antioqueño dentro de los rangos de 
asociados se puede apreciar su situación en el siguiente cuadro. 
 

  
1. 10 o 
menos 2. 11 a 20 3. 21 a 100 

4. 101 o 
más 

Subtotal 
Más de 10 Totales 

Antioquia 9 13 21 14 48 57 

Región Centro 41 41 41 23 105 146 

Región Occidental 38 38 38 15 91 129 

Región Costa Atlántica 13 13 13 8 34 47 

Otras Regiones 105 79 76 15 170 275 

Subtotal No Antioquia 197 171 168 61 400 597 

Colombia 206 184 189 75 448 654 

 
Se observa acá que de 654 cooperativas de trabajo asociado del país, 206 se encuentran en el 
nivel más bajo de asociados (10 o menos); esto es, el 31,5% de las CTA se encuentran en 
riesgo de disolución por bajo nivel asociativo. De su lado, 75 cooperativas se encuentran en el 
nivel superior de asociados (más de 100), representando el 11,5% del total. Comparativamente, 
las cooperativas de menor número de asociados en Antioquia apenas son el 15,8% del total 
regional y el 4,4% del grupo en riesgo de todo el país. Las CTA de mayor tamaño en asociados 
trabajadores de Antioquia son el 24,6% del total regional y el 18,67% del rango nacional. 
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5. EVOLUCIÓN EN EL PERIODO CRÍTICO 
 
Siguiendo las series estadísticas de años previos, se hace una nueva revisión de evolución del 
período crítico del. El cuadro ajustado del final del estado crítico de orden nacional (2017), con 
base en diferentes informes de superintendencias y Confecoop, se completa así: 
 

EVOLUCIÓN DEL COOPERATIVISMO DE TRABAJO ASOCIADO DE COLOMBIA 2000-2017 

        
AÑO 

No.  
ENTIDADES ASOCIADOS EMPLEADOS ACTIVOS PASIVOS PATRIMONIO INGRESOS 

2000 373 29.800 5.340 82.810.000.000 47.905.000.000 34.905.000.000 253.677.000.000 

2001 282 25.276 3.655 75.986.000.000 40.446.000.000 35.540.000.000 235.161.000.000 

2002 867 676.665 14.108 254.392.000.000 178.986.000.000 75.406.000.000 1.105.525.000.000 

2003 1.780  180.378 33.874  456.452.000.000 322.753.000.000 133.699.000.000 1.805.154.000.000 

2004 1.985 212.000 35.000 514.016.000.000 350.255.000.000 163.761.000.000 1.629.462.000.000 

2005 2.980 378.933 13.876 902.788.000.000 628.071.000.000 274.717.000.000 2.950.311.000.000 

2006 3.296 451.869 15.650 1.213.033.000.000 832.776.000.000 380.257.000.000 3.663.387.000.000 

2007 3.602 500.450 9.263 1.288.957.000.000 884.126.000.000 404.831.000.000 4.645.647.000.000 

2008 3.903 537.859 2.874 1.481.507.000.000 1.044.638.000.000 436.869.000.000 5.742.973.000.000 

2009 4.111 559.118 2.530 1.526.317.000.000 1.072.867.000.000 453.450.000.000 6.396.819.000.000 

2010 4.307 610.526 6.290 1.625.635.000.000 1.126.222.000.000 499.413.000.000 7.249.085.000.000 

2011 3.462 482.168 2.346 1.305.658.000.000 847.611.000.000 458.047.000.000 6.220.942.000.000 

2012 2.890 386.138  1.939 1.240.000.000.000 835.000.000.000 405.000.000.000 5.260.000.000.000 

2013 627 90.868 1.447 426.982.000.000 259.324.000.000 167.658.000.000 1.391.376.000.000 

2014 555 71.336 1.428 531.642.980.635 266.655.111.743 264.987.868.890 1.507.023.153.438 

2015 290 38.885 957 319.173.061.553 168.123.605.479 151.049.456.075 853.630.184.756 

2016 557 63.751 4.749 531.642.980.635 266.655.111.743 264.987.868.890 1.346.596.194.137 

2017 654 52.866 3.721 807.565.264.469 389.468.340.684 418.096.923.020 2.190.138.350.744 

Variación 
2009-2017 -3.457 -506.252 1.191 -718.751.735.531 -683.398.659.316 -35.353.076.980 -4.206.680.649.256 

% 2009-2017 -84,09 -90,54 47,08 -47,09 -63,70 -7,80 -65,76 

Variación 
2013-2017 27 -38.002 2.274 380.583.264.469 130.144.340.684 250.438.923.020 798.762.350.744 

% 2013-2017 4,31 -41,82 157,15 89,13 50,19 149,37 57,41 

 
Desde un punto de vista macroeconómico, la tendencia crítica del cooperativismo de trabajo 
asociado, iniciada en 2012 prácticamente ha culminado, aunque manifiesta pérdida de unidades 
económicas y empleos dependientes en estos últimos años. 
 
La pérdida de unidades económicas desde 2009 hasta cierre del 2017 se establece en cerca 
del 84%; en asociados del 90,56%, aunque aumentó en empleos dependientes un 47%. Entre 
2013 y 2017, se presenta una recuperación de número de unidades pero con pérdida del 42% 
en cuanto a asociados y aumento de trabajadores dependientes del 157%; tendencia esta 
última que manifiesta la preocupación por los costos agregados de personal, trasladándose 
gran número de ellos al régimen laboral ordinario . 
 
En cuanto a los factores financieros, los activos perdidos entre 2009 y 2017 fueron del orden del 
47,1%, el patrimonio del 7,8% y los ingresos en cerca del 66%. La recuperación de estos años, 
comparada con el 2013 manifiesta un crecimiento del activo del 89,1%, del pasivo en un 50,2% 
y del patrimonio del 149,4%; el ingreso apenas se ha recuperado en un 57,4% (con un ritmo de 
crecimiento anual promedio del 14,3%). 
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Finalmente, el comparativo del momento crítico, consolidado en el 2017, correspondiente a la 
región de Antioquia y con base en las informaciones acopiadas para este informe específico de 
desempeño del año 2017, se percibe así: 
 

EVOLUCIÓN DEL COOPERATIVISMO DE TRABAJO ASOCIADO DE ANTIOQUIA 2000-2017 

         

AÑO 
No.  

ENTIDADES ASOCIADOS EMPLEOS MUNICIPIOS ACTIVOS PASIVOS PATRIMONIO INGRESOS 

2000 127 12.505 394 27 52.795.446.319 29.457.815.201 23.337.631.120 170.715.163.719 

2001 136 25.276 3.655 30 69.535.554.718 46.796.085.709 22.739.469.009 231.608.949.610 

2002 162 28.523 2.123 37 92.729.284.671 58.552.219.032 34.177.065.640 324.131.795.954 

2003 203 45.202 1.479 41 99.412.292.032 57.339.228.409 42.073.063.623 381.666.952.545 

2004 200 53.161 2.651 43 116.835.643.248 68.960.786.767 47.874.856.481 507.477.294.669 

2005 219 71.592 1.451 43 149.363.352.288 93.005.764.986 56.357.587.302 612.121.754.088 

2006 226 79.320 4.211 45 183.917.194.142 117.348.514.407 66.568.679.735 757.997.192.527 

2007 225 76.097 4.877 50 202.989.234.416 126.035.993.467 76.953.240.950 949.796.860.664 

2008 219 72.028 744 46 234.584.985.021 144.983.916.871 89.601.068.150 1.107.943.890.922 

2009 228 73.710 868 48 254.285.791.159 158.772.438.396 95.513.352.763 1.233.194.596.131 

2010 212 82.727 420 50 247.456.727.579 163.125.790.761 84.330.936.816 1.216.152.269.646 

2011 157 53.597 474 46 162.298.506.675 101.416.567.348 60.881.939.327 923.543.029.444 

2012 79 29.485 174 23 95.916.731.401 48.833.379.884 47.083.351.515 276.648.662.794 

2013 66 24.781 712 20 108.898.135.806 49.923.310.389 58.974.825.416 259.639.026.191 

2014 65 22.151 572 18 134.323.145.228 56.094.608.416 78.228.536.612 322.506.213.655 

2015 48 18.227 635 15 123.030.177.736 51.902.390.045 71.127.787.692 300.185.185.635 

2016 56 19.672 1.081 19 161.287.234.695 74.870.377.734 86.416.856.961 267.994.534.467 

2017 57 19.251 790 20 165.120.749.796 75.690.877.016 89.429.872.016 281.427.167.987 

Variación 
2009-2017 -171 -54.459 -78 -28 -89.165.041.363 -83.081.561.380 -6.083.480.747 -951.767.428.144 

% 2009-2017 -75,00 -73,88 -8,99 -58,33 -35,06 -52,33 -6,37 -77,18 

Variación 
2013-2017 -9 -5.530 78 0 56.222.613.990 25.767.566.627 30.455.046.600 21.788.141.796 

% 2013-2017 -13,64 -22,32 10,96 0,00 51,63 51,61 51,64 8,39 

 
En el período 2013-2017 la desaparición en Antioquia fue de 9 cooperativas y del 22,3% de los 
asociados, pero se presenta un incremento de empleos dependientes del 11%. En materia 
financiera, este último período (diciembre 2013-diciembre 2017) manifiesta recuperación en 
todos los rubros: los activos aumentaron un 51,63%, el patrimonio un 51,64% y los ingresos el 
8,4% (con un promedio anual de apenas el 2,1% de incremento).  
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ANEXO 1 
RANKING COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO ANTIOQUIA 

(ACTIVOS) 
 

SIGLA UBICACIÓN ASOCIADOS EMPLEOS ACTIVOS PATRIMONIO INGRESOS EXCEDENTES 

COOPEVIAN MEDELLIN 2.707 44 29.058.359.789 21.972.005.619 82.867.851.134 82.867.851.134 

COOPERATIVA RECUPERAR ITAGUI 232 0 16.514.686.003 5.774.018.825 8.731.211.956 15.752.018.894 

COOPIMAR CTA MARINILLA 240 11 15.802.720.722 12.018.438.394 7.049.462.742 49.205.725 

SAN ESTEBAN MEDELLIN 10 10 14.534.859.000 4.931.792.000 3.395.890.000 3.395.890.000 

ECOOELSA CTA SANTUARIO 237 8 9.485.759.628 5.222.417.900 6.808.361.390 924.303.285 

COOASESORES CTA MEDELLIN 382 13 7.930.563.581 5.896.287.325 14.672.620.891 1.167.789.127 

INCOOMAR MARINILLA 235 47 7.610.128.783 4.694.245.267 6.875.987.279 253.852.559 

COOPSANA MEDELLIN 70 100 6.910.433.000 1.090.210.000 26.599.968.000 26.599.968.000 

PROSALCO MEDELLIN 26 158 6.318.605.190 3.433.123.233 27.537.078.353 27.537.078.353 

CTA MANANTIALES CARMEN DE VIBORAL 67 0 4.945.177.416 4.395.843.644 2.473.790.530 161.659.397 

FINCAMAR CHIGORODO 50 0 4.096.310.988 853.477.184 8.994.276.322 8.994.276.322 

COTRASER MEDELLIN 50 10 3.709.747.624 1.676.144.444 23.272.784.250 23.272.784.250 

LA COMUNA MEDELLIN 11.619 0 2.926.083.221 2.427.317.335 1.150.905.010 755.724.407 

COOMSOCIAL MEDELLIN 50 101 2.834.554.375 545.230.711 15.775.839.338 15.775.839.338 

CLAVESEGURIDAD MEDELLIN 50 10 2.793.153.820 1.132.461.043 15.665.905.357 15.665.905.357 

PRECOODES MEDELLIN 314 13 2.737.394.483 1.392.955.157 6.711.358.709 347.573.085 

GENYTEC MEDELLIN 53 5 2.334.089.387 489.772.485 3.096.153.482 1.615.686.063 

COODESIVAL CTA MEDELLIN 409 11 1.999.713.884 1.140.984.857 10.338.632.607 711.235.186 

COAPRO CHIGORODO 0 1 1.815.534.773 652.431.095  0 9.493 

SERCONAL MEDELLIN 89  0 1.802.776.543 909.358.047 15.399.077.566 240.277.749 

COOPCRECER GUATAPE 64 0 1.511.019.377 941.064.718 3.558.499.773 542.720 

CORAZA MEDELLIN 50 10 1.506.598.206 606.822.042 22.924.962.200 22.924.962.200 

BALULARTE MEDELLIN 50 10 1.410.289.251 485.437.745 8.299.489.639 8.299.489.639 

COOTRAZOOVERDE MEDELLIN 15 3 1.257.458.983 594.590.006 2.285.684.340 2.285.684.340 

COOMUNELSA C.T.A. SANTUARIO 66 8 1.159.629.159 651.804.661 1.788.254.845 0 

COOTRAMA ITAGUI 79 157 1.060.928.867 97.559.136 6.941.740.226 0 

COOIMPRESOS MEDELLIN 12 3 1.020.636.315 786.006.979 1.212.436.144 2.070.076 

RECOLECTORES BELLO 19 0 873.284.000 761.416.000 620.521.000 620.521.000 

OPTIMA MEDELLIN 0 0 844.269.188 331.936.601  0 3.290.229.867 

SERVIMOS RIONEGRO 20 0 732.578.364 624.515.534 1.337.427.860 358.113.472 

COOSERTRA MEDELLIN 27 2 682.837.212 576.157.984 1.277.426.586 255.134.113 

COODEXIN MEDELLIN 29  0 600.243.256 266.300.540 1.384.767.228 485.823.534 

COAGROUNION LA UNION 32 1 533.818.758 172.536.414 1.838.424.137 1.838.424.137 

COESCO CTA MEDELLIN 311 5 533.282.614 107.939.388 6.534.992.019 101.356.900 

USOI MEDELLIN 18 14 469.984.093 365.436.364 1.103.314.996 1.103.314.996 

COODIAF C.T.A ENVIGADO 10 10 440.928.563 73.175.980  0 2.353.421.664 

COOTRARESCOL CTA ITAGUI 256 0 417.182.352 39.491.890 3.335.642.952 3.335.642.952 

AGRODER APARTADO 40  0 395.251.398 125.784.623 1.048.158.331 147.452.720 

CORTEJOS MEDELLIN 14 0 365.949.196 214.036.808 1.633.844.128 515.116.098 

CTA KAN MEDELLIN 674 0 365.478.024 125.992.530 1.274.709.222 1.274.709.222 

SERMACOOP COPACABANA 31 1 295.869.044 118.696.406 1.615.686.063 982.710.072 

COOMERCIALIZAR APARTADO 19 4 278.616.576 98.799.376  0 161.016.541 

COOPSOL GOMEZ PLATA 159 0 274.942.750 127.888.799  0 1.041.330.000 

COOESTINOR MEDELLIN 91 1 267.192.730 169.782.189 2.832.807.306 8.723.969 

C.T.A LA AMISTAD N1 SANTA ROSA DE OSOS 11 1 237.359.000 231.887.000 331.203.000 164.670.000 

ALBORADA CARMEN DE VIBORAL 1  0 229.165.906 76.726.899 383.387.297 310.357.290 

BOLOMBOLO CTA VENECIA 12 1 216.822.493 187.107.205 201.097.834 201.097.834 
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SIGLA UBICACIÓN ASOCIADOS EMPLEOS ACTIVOS PATRIMONIO INGRESOS EXCEDENTES 

COOPTAHIS LTDA HISPANIA 16 0 179.019.029 139.973.120 436.195.501 436.195.501 

VINCULOS ESTRATEGICOS C.T.A. CALDAS 47   165.422.228 43.902.020 2.424.329.336 329.255 

CTA SANTIAGO SANTO DOMINGO 14 1 145.844.000 124.925.000 62.400.000 28.277 

COOPISER MEDELLIN 116 0 127.962.830 -267.784.762  0 467.259.312 

CTA PLANETA VERDE RIONEGRO 16 1 107.406.517 43.937.794 685.776.870 310.397.373 

CALIDAD HUMANA CTA YARUMAL 11 0 93.668.080 77.352.115  0 5.631.819 

SINCO MEDELLIN 10 10 90.902.291 29.777.639 397.912.210 397.912.210 

COOTAAR GUARNE 10 5 31.527.507 16.380.549 364.540.451 406.876.821 

PROMOVER MEDELLIN 1  0 29.061.765 -393.666.744 0 56.708.763 

INTERAMERICNA CTA MEDELLIN 10 0 7.667.665 7.667.665 17.752.579 1.194.585.575 

 
ANEXO 2 

RANKING 50 COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO COLOMBIA 
(ACTIVOS) 

 

SIGLA MUNICIPIO ASOCIADOS EMPLEOS ACTIVOS PATRIMONIO INGRESOS EXCEDENTES 

BALUARTE CTA BOGOTA D.C. 50 2 183.501.000.000 108.217.000.000 464.380.000.000 4.400.000.000 

COOPVENCEDOR BOGOTA D.C. 437  0 49.405.325.775 21.536.418.398 78.193.581.027 113.146.317 

COOPEVIAN MEDELLIN 2.707 44 29.058.359.789 21.972.005.619 82.867.851.134 935.597.307 

COOSEGURIDAD BOGOTA D.C. 50 50 25.558.910.043 14.537.442.322 4.805.432.823 71.987.571 

STARPCOOP BOGOTA D.C. 50 50 20.510.269.831 13.566.418.120 34.774.336.159 689.765.723 

RECUPERAR ITAGUI 232 0 16.514.686.003 5.774.018.825 15.752.018.894 40.134.155 

AGM SALUD. BOGOTA D.C. 2.808 0 16.005.755.560 1.567.549.999 616.122.619 2.093.574 

COOPIMAR CTA MARINILLA 240 11 15.802.720.722 12.018.438.394 49.205.725 24.974.970 

SAN ESTEBAN MEDELLIN 10 10 14.534.859.000 4.931.792.000 3.395.890.000 34.226.000 

ARRAYANES BOGOTA D.C. 872 0 10.376.382.294 4.042.362.078 46.525.016.823 12.886.447 

ECOOELSA CTA SANTUARIO 237 8 9.485.759.628 5.222.417.900 924.303.285 139.050.244 

COOPVIGSAN BUCARAMANGA 50 50 8.826.668.490 4.075.324.037 20.251.410.356 311.127.633 

AGENCIAR SALUD  BUCARAMANGA 403 40 8.610.058.860 2.293.520.565 1.725.011.613 130.683.212 

COOTRATIEMPO BOGOTA D.C. 1.856 6 8.340.615.613 8.095.967.256 1.288.191.144 6.395.994 

COOASESORES CTA MEDELLIN 382 13 7.930.563.581 5.896.287.325 1.167.789.127 9.745.706 

COOPSIN SOACHA 875   0 7.792.496.871 712.111.762 844.572.334 70.404.415 

INCOOMAR MARINILLA 235 47 7.610.128.783 4.694.245.267 253.852.559 28.114.735 

COOVIPORFAC FACATATIVA 50 50 7.505.510.061 5.069.342.239 16.682.882.017 46.169.796 

COOPSANA MEDELLIN 70 100 6.910.433.000 1.090.210.000 26.599.968.000 113.471.000 

COOPRESERVIS BOGOTA D.C. 50 50 6.829.943.443 2.748.212.933 25.861.242.228 20.237.617 

CLISANTO CTA VALLEDUPAR 20 10 6.753.954.000 #¡VALOR! 5.981.772.000 510.458.000 

PROSALCO MEDELLIN 26 158 6.318.605.190 3.433.123.233 27.537.078.353 1.953.866.371 

COOMEDICA  PASTO 77  0 6.311.413.022 2.122.968.979 1.633.844.128 -144.374.425 

URIBE LTDA CALI 379 17 5.726.287.572 4.286.964.731 8.754.294.875 282.366.033 

INDUSTRIAS 
INTEGRADAS CALI 379 17 5.726.287.572 4.286.964.731 1.212.436.144 282.366.033 

SERVICOPAVA BOGOTA D.C. 67  0 5.487.180.128 1.747.019.989 0 -71.768.538 

COOPTRAROVI   BOGOTA D.C. 542 0 5.487.180.128 1.747.019.989 146.309.919.967 -71.768.538 
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SIGLA MUNICIPIO ASOCIADOS EMPLEOS ACTIVOS PATRIMONIO INGRESOS EXCEDENTES 

COOPVIPATROL BUCARAMANGA 50 50 5.426.103.034 2.409.925.956 16.204.228.074 46.296.385 

CREDISOL IBAGUE 1 2 5.396.423.542 1.504.409.751 62.400.000 -56.662.076 

COOVISER BOGOTA D.C. 50 50 5.393.014.260 2.859.136.815 2.783.786.968 45.833.672 

CTA MANANTIALES 
CARMEN DE 
VIBORAL 67 0 4.945.177.416 4.395.843.644 161.659.397 3.875.987 

ZUYEPAL PEREIRA 407 0 4.937.725.657 #¡VALOR! 9.329.106.126 73.816.858 

COOVICOMBEIMA IBAGUE 50 50 4.443.775.743 3.581.804.424 5.370.408.527 490.789.009 

COOMEDES  BUCARAMANGA 180 6 4.388.212.461 1.263.225.859 333.741.926 11.232.136 

FINCAMAR CHIGORODO 50 0 4.096.310.988 853.477.184 8.994.276.322 -296.076.591 

COOTRAVIR PEREIRA 50 50 3.787.652.452 1.407.396.317 7.040.654.819 46.070.046 

CRECER PALMIRA 458 1 3.747.398.357 2.644.518.480 674.004.000 96.168.414 

COTRASER MEDELLIN 50 10 3.709.747.624 1.676.144.444 23.272.784.250 -331.582.885 

COOSERVITEC BOGOTA D.C. 50 50 2.936.659.687 2.316.103.546 7.236.258.159 26.888.023 

LA COMUNA MEDELLIN 11.619 0 2.926.083.221 2.427.317.335 755.724.407 53.950.577 

 COOPERAR CTA ARAUCA 20 10 2.916.640.000 346.397.000 119.657.000 7.420.000 

COOMSOCIAL MEDELLIN 50 101 2.834.554.375 545.230.711 15.775.839.338 -109.454.773 

GLOBAL CAFES LA PLATA 44 6 2.824.520.097 222.856.555 565.058.126 71.245.602 

INTA LTDA. NEIVA 14 8 2.816.548.488 2.519.954.517 0 -111.872.042 

CLAVESEGURIDAD MEDELLIN 50 10 2.793.153.820 1.132.461.043 15.665.905.357 201.756.850 

PRECOODES MEDELLIN 314 13 2.737.394.483 1.392.955.157 347.573.085 95.077.659 

COOSERVI BOGOTA D.C. 50 50 2.717.637.616 2.290.061.569 6.021.996.298 11.998.742 

COAUTONOMA 
SAN ANDRES 
ISLAS 50 50 2.587.751.501 2.099.435.970 5.446.499.569 133.799.434 

COOPERATIVA  
MAGISTERIO BOGOTA D.C. 12 1 2.392.966.000 1.116.899.000 2.972.920.000 59.312.000 

COOTRASERTECA BARRANQUILLA 13 10 2.357.155.563 1.252.086.594 1.055.071.402 75.803.600 

 
 
 
 


