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PRESENTACION

Amigos de Yali, bienvenidos al programa de gobierno
“ ” Yali 2020 — 2023; una
propuesta participativa, construida por vyalisenos para

yalisenos; producto de un trabajo en equipo con vision
de futuro, en el que integramos expectativas de la
comunidad, nuestras propuestas de desarrollo vy
nuestros compromisos adquiridos con el mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacion que habitamos: |a
hermosa ciudad de las colinas.
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Programa de Gobierno
“MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS”
Luis Norberto Piedrahita Llano
Candidato alcaldia municipal de Yali. 2020 — 2023

El Programa de Gobierno “Mas oportunidades para todos” ha sido realizado mediante un proceso de
construccion participativa, con el objetivo de avanzar en el fortalecimiento de un municipio con una vision
compartida de desarrollo, donde se han tenido en cuenta las expectativas politicas de los habitantes del
municipio y no solo de un segmento de personas, garantizando de esta manera la oportunidad de
participar en las decisiones importantes para este cuatrienio. Hemos partido de enfoques basicos como
las tendencias de desarrollo actuales, las situaciones problema a mejorar, las oportunidades para un
escenario deseable y por ultimo determinando un enfoque posible dentro de los planteamientos
construidos en conjunto, articulados a las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS, a las
metas del Plan Nacional de Desarrollo y a los Pilares de Paz. Asi nuestro programa de gobierno se
convierte en la base para formular e implementar decisiones estratégicas para el equilibrio entre las
dimensiones del desarrollo integral, partiendo de un proceso de gestion publica eficiente para alcanzar
transformaciones significativas y sostenibles en el territorio, fortalecer el desarrollo econémico y social,
promover el cuidado del medio ambiente, garantizar los Derechos Humanos y fortalecer la democracia
participativa en nuestro municipio.

Agradecemos a todas las personas que nos dieron sus observaciones, propuestas y aportes para la
planificacion del desarrollo local y para la generacion de mas oportunidades para el progreso de Yali en
los proximos cuatro afios.

Ruta por la cual se realiz6 el disefio participativo del
Programa de Gobierno “MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS”

» Investigacion previa para la elaboracion del diagnéstico local, como insumo para estudiar la
situacion actual del municipio y para la formulacién del Programa de Gobierno.
Presentacion general del candidato (Calidades, formacion, motivaciones y trayectoria)

Construccion de la plataforma ideologica (Valores y principios éticos de la propuesta)
Construccion de la agenda tematica (Dimensiones de desarrollo y Sectores estratégicos)
Construccion de la Vision Compartida de desarrollo (Situacion deseada a futuro)

Construccion de propuestas y compromisos programaticos (Estrategias y programas bandera)
Identificacion de fuentes de financiacion
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1. Presentacion del Candidato:

Luis Norberto Piedrahita Llano

Yalisefio de 52 afios de edad, de origen campesino y humilde, de la vereda Casamora; quien se esforzé
por formarse en el sector publico, para asi poder asumir de forma responsable grandes compromisos con
su pueblo.

Administrador de Empresas y Especialista en Gestidon Publica, con experiencia de 18 afios en el sector
publico. Posee vision gerencial, liderazgo y gran capacidad de gestion; lo anterior le ayudé a tener un
proceso exitoso en la alcaldia de Yali 2012 — 2015. Con buenas aptitudes en el area financiera como
manejo de presupuestos, de inventarios y del ciclo contable del sector publico.

Es una persona honesta, entusiasta, dindmica, emprendedor, con iniciativa, adaptabilidad y un alto
sentido de responsabilidad. Se caracteriza por su sencillez y credibilidad, es respetuoso de las personas
y cercano con las comunidades; con amplio conocimiento del territorio yalisefio, de su poblacion y de sus
necesidades.

Experiencia en el sector publico:

» SECRETARIO DE DESARROLLO, PARTICIPACION CIUDADANA, CULTURA Y DEPORTE,
MUNICIPIO DE VEGACHI.

> ENLACE PROYECTOS DE VIVIENDA SUBREGION NORDESTE ANTIOQUENO, VIVA - FONDO
NACIONAL DEL AHORRO

ALCALDE, MUNICIPIO DE YALI

GERENTE, EMPRESAS PUBLICAS DE VEGACHI

ALCALDE ENCARGADO, MUNICIPIO DE VEGACHI

SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO, MUNICIPIO DE VEGACHI

CONCEJAL MUNICIPIO DE YALI

vV Vv VY VYV V V¥V

INSPECTOR DE POLICIA Y TRANSITO, MUNICIPIO DE YALI
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2. Plataformaideoldgica:

El programa de Gobierno “Mas oportunidades para todos” tiene como base fundamental los ejes
del Buen Gobierno y la Gobernanza, teniendo en cuenta los siguientes principios y valores:

TRANSPARENCIA UNIDAD

GESTION HONESTIDAD
EFICIENCIA RESPETO
EQUIDAD SOLIDARIDAD
PARTICIPACION CIUDADANA COMPROMISO
JUSTICIA RESPONSABILIDAD

CONTROL SOCIAL SENTIDO DE PERTENENCIA

3. Agenda Temaética:

Las Dimensiones de desarrollo y los temas o sectores de inversién que se han tenido en cuenta para la
formulacion del Programa de Gobierno, seran los siguientes:

DIMENSIONES
DE ECONOMICO
DESARROLLO
1. INFRAESTRUCTURA | 1. SALUD ORDENAMIENTO | 1. FORTALECIMIENTO
Y TRANSPORTE 2. EDUCACION TERRITORIAL INSTITUCIONAL
2. DESARROLLO 3.  VIVIENDA DIGNA AGUA POTABLE 2. VICTIMAS,
AGENDA EMPRESARIAL 4. DEPORTEY Y SANEAMIENTO CONSTRUCCION DE
TEMATICA 3. EMPLEO RECREACION BASICO PAZ Y
4. SECTOR 5. CULTURA SERVICIOS ESTABILIZACION DE
AGROPECUARIO 6. PROMOCION PUBLICOS TERRITORIOS
SECTORES | 5. TURISMO SOCIALY MEDIO 3. DESARROLLO
BASE PARA | 6. MINERIA ATENCION A AMBIENTE COMUNITARIO
LA GESTION | 7. SECTOR GRUPOS PROTECCION 4. PARTICIPACION
DEL 8. CIENCIA, VULNERABLES: DEL RECURSO CIUDADANA
GOBERNANTE TECNOLOGIA E » Primera infancia HIDRICO 5. JUSTICIAY
2020-2023. INNOVACION Infancia, Adolescencia y GESTION DERECHOS
Familia INTEGRAL DE HUMANOS
» Juventud RESIDUOS 6. SEGURIDAD, ORDEN
»  Adulto mayor SOLIDOS PUBLICO Y
» Discapacidad GESTION DEL CONVIVENCIA
> Mujeres RIESGO Y 7. CENTROS DE
» Diversidad sexual ADAPTACION AL RECLUSION
> Afrodescendientes CAMBIO
CLIMATICO
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4. Vision Compartida de Desarrollo:

Basados en los pilares de la gobernanza y el buen gobierno, avanzaremos, con liderazgo, eficiencia
e innovacién, hacia la consolidacion de Yali como un municipio Préspero, Saludable, Educado,
Incluyente, Sostenible, Comunitario y Competitivo; que se encamine cada dia hacia la generacion
de oportunidades para el desarrollo integral de la poblacién y de su territorio, procurando procesos
exitosos de gestion publica para el mejoramiento de la calidad de vida de los yalisefios y para la
disminucién de las brechas e inequidades sociales, en los cuales el compromiso y la participacion de
todos es vital para la construccion del pueblo que queremos; y de esta forma, todos unidos, podamos
desarrollar los proyectos de vida de nuestras familias.

Porque todos deseamos un Yali con:

o Liderazgo y Eficiencia

< Innovacion y Vision de futuro
e» Dijvision del pueblo e inequidades sociales

@ Mds oportunidades para todos
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5. Propuestas y Compromisos Programaticos:

5.1. DIMENSION DE DESARROLLO ECONOMICO

Reto Local: Como aprovechar las oportunidades para promover el crecimiento econémico y la
competitividad local de manera sostenida, inclusiva y sustentable; promoviendo el desarrollo
turistico, la vocacién agropecuaria y forestal del municipio, generando oportunidades para el
emprendimiento, el desarrollo empresarial y la productividad, para la generacion de ingresos y
empleo productivo y decente.

1. Fin de la pobreza
i 2. Hambre Cero
RELACION 8. trabajo decente y crecimiento econémico
R(é'cl')cl;lsl_(c))gs 9. Industria, Innovacioén e Infraestructura
AGENDA 2030 | 10 Reduccién de las desigualdades
11. Ciudades y Comunidades Sostenibles

17. Alianzas para lograr los objetivos

e 550 mil productores con asistencia técnica agro y 300 mil con agricultura por
contrato.
e Lograr el 60% de actualizacion catastral, frente al 5,6% de hoy. Casi duplicar
RELACION la velocidad de titulacion.
CON LAS e Apoyar a 4.000 empresas con fabricas de productividad, frente a 200 actuales
METAS PND | e Crear 1,6 millones de empleos y reducir el desempleo de 9,4% a 7,9%, el mas
PACTO POR bajo desde los 90s.

F?A(\)cl:_'?cl;/lgé)AR e 14.Lograr que 11,8 millones de hogares (70%) estén conectados a internet:
. . o L ) .
LA EQUIDAD hoy lo estan 7,4 millones (50%). 34 tramites de alto impacto ciudadano,

transformados digitalmente.

e 15. Mayor dinamica de los sectores de economia naranja: crecimiento real de
2,9% a 5,1% en cuatro afios.

e 16. Duplicar la inversion publica y privada en ciencia y tecnologia a 1,5% del
PIB

e 19. Sacar a 1,5 millones de personas de la pobreza extrema monetaria.

e 20. Sacar a 2,9 millones de personas de la pobreza monetaria.
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) 1.2 Infraestructura y adecuacion de tierras
RELACION | 1.6 Produccién agropecuaria y economia solidaria y cooperativa
CONLOS 1.7 Garantia progresiva del derecho a la alimentacion

P[I)LEASEZS 4.1 Programa Nacional Integral de Sustitucion de Cultivos de Uso llicito — PNIS

FAO, USAID, Agencia Nacional de Infraestructura, Agencia para la Renovacion
del Territorio, Agencia Nacional de Tierras, Agencia de Desarrollo Rural,

FUENTES DE | \jinisterio de Agricultura, Secretaria de Infraestructura Fisica Departamental,

FINANCIACION

Secretaria de Agricultura, Banco Agrario, Federacion Nacional de Cafeteros,
Fedepanela, Fedecacao, AGROSAVIA, Ministerio de Industria, Comercio y
Turismo, FONTUR, Secretaria de Minas, Ministerio de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién, Ministerio de Ciencia y Tecnologia, Sistema
General de Participaciones, Sistema General de Regalias, Recursos Propios

Y GESTION

PROPUESTAS DE GOBIERNO

SECTOR: INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE

v

v

v

Gestion de proyectos de infraestructura que genere impacto positivo en el desarrollo, la
competitividad y la generacién de empleo pleno y productivo local.

Presentacion de proyectos de Infraestructura a la Agencia para la Renovacion del Territorio, bajo
la modalidad de “Obras por Impuestos”

Gestidn para la conectividad fisica con la nueva autopista central

Gestion para el mejoramiento de la red vial terciaria (Vias Campesinas), a través de proyectos
para la construccion de placas huellas rurales, la ejecucion del programa para la realizacion de
obras transversales y el mantenimiento rutinario de vias terciarias.

Promocién del Plan de movilidad e infraestructura para el desarrollo vial, en el cual se organice
el transporte local

SECTOR: EMPRENDIMIENTO, EMPLEO Y PROMOCION DEL DESARROLLO EMPRESARIAL

v

AN NI NI

Aprovechamiento y optimizacion del recurso humano local, promoviendo el empleo digno y
decente para los yalisefios

Promocion y apoyo a la economia naranja, industrias creativas y economia digital
Fortalecimiento de los emprendimientos agroecologicos, ecoturisticos, culturales y forestales.
Estrategias de aprovechamiento de las oportunidades de la Via a la Costa Atlantica

Apoyo y Gestion de Proyectos estratégicos subregionales con efectiva participacifi9on en el
Centro Provincial y Minero del alto nordeste




i
' »

Piedrah

Mas oportunidades para todos

U
't

Norberto Piedrahita

v

Promocion del Desarrollo Rural Integral

Adopcion de politicas locales y promocion de las politicas nacionales de incentivos para la
promocion de la inversion privada para el desarrollo empresarial en Yali como municipio
priorizado dentro de la estrategia nacional de municipios ZOMAC (Zonas Mas Afectadas por el
Conflicto)

Apoyo a la productividad y a los emprendimientos locales, mediante procesos de
acompaflamiento a emprendedores, gestionando la creacion para el Fomento del
emprendimiento, definiendo estrategias para la promocion de los productos locales y
fortaleciendo el proyecto Merca emprende.

SECTOR: AGROPECUARIO

v

v

<

Gestion con el Ministerio de Agricultura y Desarrollo rural para la inclusién de productores
yalisefios dentro del programa Nacional de Agricultura por Contrato.
Gestionar la consolidacién del proyecto AGROSOLIDARIA YALI, conectada a la red
Agrosolidaria Nacional, con el fin de fortalecer la comercializacion de productos agricolas y
pecuarios locales
Apoyo para el fortalecimiento de la Agroindustria panelera, procurando el mejoramiento
agronomico y sostenimiento de los cultivos de cafia de azucar, el mejoramiento de las vias de
acceso a los Trapiches paneleros y la diversificacion de productos alternativos derivados del
proceso panelero
Fortalecer los procesos de asistencia técnica directa rural, seguin la Ley 1876 de 2017.
Apoyo a los sectores agropecuarios tradicionales locales, como los sectores cacaotero, cafetero,
ganadero y piscicultor:

a. Apoyo al sector Cacaotero, mediante manejo agronémico, sostenimiento y siembra

b. Creacién del fondo rotatorio para el fortalecimiento de la Piscicultura

c. Promocion de la ganaderia de doble propésito y mejoramiento de praderas

d. Promocion de proyectos del sector porcicola y avicola

e. Manejo agrondmico y sostenimiento de cultivos de café
Fomento y apoyo a la siembra y comercializacion de productos alternativos y promisorios en
nuestra regién como los citricos, la apicultura, entre otros.
Implementacion del Proyecto “Mercados campesinos a precio justo” cada mes, evitando la
intermediacion.
Promocién de la seguridad alimentaria y nutricional a través del proyecto “Mi Huerta Familiar”
Identificacion del potencial productivo de suelos rurales
Gestion ante la Agencia Nacional de Tierras para la legalizacion de predios baldios rurales.
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SECTORES: TURISMO, MINERIA, FORESTAL

v

v

Proyeccion del Plan sectorial de Turismo, en el cual se visione el turismo agroecologico y de
descanso como alternativa de desarrollo econdmico para el municipio

Planificacion, apoyo y promocion de rutas y proyectos turisticos con su respectiva capacitacion
al comercio y a la comunidad para generar dicha vocacion en la localidad.

Gestion para incluir al municipio en la estrategia Yo Voy, estrategia de FONTUR en el nivel
nacional para promover el turismo doméstico. “YO VOY A YALI".

Apoyo a la Mineria artesanal, ancestral y responsable; brindando acompafiamiento y asistencia
técnica para pequefios mineros y barequeros mediante la gestién ante el Centro Provincial Agro
empresarial y minero del alto nordeste; asi como el apoyo y la atencion necesaria para realizar
el proceso de certificacion del RUCOM bajo los términos del Codigo Minero (Ley 685 de 2001).

Aprovechamiento forestal de extraccién y promocion de proyectos agroforestales.

SECTOR: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

v" Promocion y apoyo a procesos de investigacion aplicados a los cultivos y productos locales,
los cuales permitan optimizar la produccion y mejorar las estrategias de defensa contra las
enfermedades fitosanitarias.

v' Fomento y capacitacion para la creacion de plataformas digitales que permitan promover
emprendimientos locales.

v' Ampliacion de la cobertura de conectividad a Internet en la zona urbana y rural, garantizando
el acceso a procesos de comunicacion, educacion y economia digital.

v" Promocion y apoyo para los estudiantes de educacion superior que decidan realizar su
proceso de investigacion para trabajo de grado con enfoque en el territorio local, sus
dificultades y oportunidades.

v' Gestion para estudios de factibilidad de la promocion de proyectos de generacion de
energias alternativas (solar, edlica)
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Reto Local: Como generar condiciones de bienestar social, vida digna, inclusion y equidad;
garantizando el acceso y el mejoramiento de la calidad de los servicios de salud, educacion y
vivienda, asi como la promocién de la cultura, el deporte y la recreacion como entornos protectores
para la formacion integral de la comunidad. En esta dimension también se procura la reduccion de
la inequidad social, la promocion de las capacidades y la atencion integral a la poblacién vulnerable
del municipio.

RELACION
CON LOS
RETOS ODS
AGENDA 2030

3. Salud y Bienestar

4. Educacion de Calidad

5. lgualdad de Género.

10. Reduccién de las desigualdades

Aumento de cobertura en educacion inicial y Aumento de cobertura en el PAE

Y GESTION

RELACION
CON LAS e Duplicar los estudiantes en jornada unica en colegios oficiales
METAS PND | e Fortalecimiento a las instituciones de Educacion Superior publicas, aumento
IZ:A(\)(I:_TO?/IE?AR gradual en gratuidad para jovenes, reconocimiento a la excelencia. Aumento
PACTO POR de cobertura Educacion Superior
LA EQUIDAD |e Multiplicar més de cuatro veces los cupos de Jovenes en Accion
e Seiscientos mil hogares beneficiados con mejoramiento de vivienda y 520 mil
Viviendas de Interés Social iniciadas.
e Elevar el indice de desempefio de los hospitales publicos para ofrecer servicios
de mejor calidad.
1.3 Desarrollo social: salud
RELACIONES . L
CON LOS 1.4 Desarrollo social: educacion rural
PILARES 1.5 Desarrollo social: vivienda y agua potable
DE PAZ 1.7 Garantia progresiva del derecho a la alimentacion
4.2 Prevencion del consumo y salud publica
Ministerio de Salud y Proteccion Social, Ministerio de Educacion Nacional,
FUENTES DE | gecretaria de Educacion Departamental, SENA, Ministerio de Vivienda,
FINANCIACION

Departamento para la Prosperidad Social DPS, Empresa de Vivienda de Antioquia
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VIVA, Ministerio del Interior, Agencia Nacional de Victimas, Cooperacion
Internacional, Banco Agrario, Cajas de Compensacion familiar,  Ministerio del
Deporte, INDEPORTES Antioquia, Recursos de Ley del Tabaco, Recursos de IVA
Celular, Ministerio de Cultura, Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia,
Estampilla Pro cultura, ICBF , Ministerio del Interior, Gerencia de Negritudes,
Gerencia de Infancia y Adolescencia, Estampilla Adulto Mayor, Estampilla Pro
juventud, Sistema General de Regalias, Sistema General de Participaciones,
Recursos propios.

PROPUESTAS DE GOBIERNO

v Disefio y gestion de estrategias para el fortalecimiento administrativo, la atencién a la poblacién
rural, la modernizacion de equipos biomédicos y la ampliacién de servicios de especialistas
presenciales o a traves de la telemedicina, con el fin de mejorar integralmente en la ESE Hospital
La Misericordia.

v Adopcioén, Implementacién y monitoreo del Modelo de Accidn Integral Territorial en salud—
MAITE- y la implementacion de la Politica de Atencion Integral en Salud —PAIS- para centrar la
atencion en las personas, a nivel individual, familiar y colectivo, garantizando la prestacién del
servicio de manera segura, accesible y humanizada.

v' Garantizar el acceso a los servicios de salud de la poblacion yalisefia, mediante estrategias
para fortalecer el aseguramiento en salud

a. Estrategias para garantizar la afiliacion y la continuidad dentro del sistema de seguridad
social en salud (Portabilidad, movilidad y traslados)
b. Garantizar atencion a la poblacién pobre no afiliada e inmigrantes
v Fortalecimiento de la direccion local de salud
a. Construccién del Plan Territorial de Salud
b. Continuidad y fortalecimiento en procesos de vigilancia epidemiol6gica
v" Promocion de la salud a través de la continuidad en la ejecucién del Plan Decenal de Salud
Puablica y el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)
a. Mejoramiento de los entornos en salud: entorno escolar, laboral, familiar y comunitario
b. Implementacién del Proyecto Escuela Saludable (Promocionando el consumo de frutas y
reemplazando el consumo de bebidas artificiales por jugos naturales)
c. Estrategias de Prevencion de embarazos en adolescentes y Promocién de Derechos
sexuales y reproductivos
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d. Promocion de la salud mental y convivencia, priorizando la disminucion de los factores de
riesgo del consumo de sustancias sicoactivas, mediante los proyectos de atencién y
acompafiamiento sicologico, la sana utilizacion del tiempo libre y la promocion de
habilidades para la vida.

e. Promocion de la salud infantil y acciones de promocion y prevencion de la salud a madres
gestantes y lactantes

f. Promocion del ejercicio de deberes y derechos en salud a poblacion vulnerable,
garantizando el servicio a poblacion Afrodescendiente, LGTBI, Victimas del Conflicto.

v" Implementacién de soluciones articuladas y efectivas para mitigar los determinantes en salud,
segun el diagnostico del Programa Atencion Primaria en Salud (APS)

v' Acciones y estrategias para lograr coberturas Utiles en vacunacion urbana y rural

v Fortalecimiento de los programas de seguridad alimentaria y nutricional

v Estrategias para el mejoramiento de la calidad de la educacion:

a. Construccion y Mejoramiento de Infraestructura educativa urbana y rural
Garantizar la conectividad permanente a las sedes urbanas y rurales
Fortalecer la implementacion de las herramientas TIC en las sedes educativas.
Ampliar la dotacién de equipos de computo, implementos deportivos y ayudas didacticas.
Apoyar y promover los procesos de capacitacion y estimulo al mérito docente.
Apoyar estrategias de preparacion a los estudiantes para mejorar los resultados en las
pruebas Saber y en los examenes de admision a la universidad publica.
v Estrategias para garantizar la cobertura educativa, apoyando el acceso y la permanencia:

a. Continuidad y apoyo a los programas de educacién flexible. Sabatino (Urbano) y Post
Primaria (Rural)
Garantizar la continuidad en el Plan de Alimentacion Escolar (PAE) y la pdliza estudiantil
Gestionar la ampliacion del servicio de Transporte Escolar
Gestion para la entrega de kit escolares basicos
Proceso de busquedas activas de nifios, nifias, adolescentes y jovenes en edad escolar
por fuera del sistema educativo
v Estrategias para promover el acceso y la permanencia en procesos de Educacion Superior

a. Fortalecimiento del Fondo Municipal de Estimulos a la Educacion Superior

b. Gestion y Apoyo para garantizar el aprovechamiento de las ofertas de entidades

educativas formales y no formales y de la universidad digital para el acceso a la educacion
Técnica y Tecnoldgica

-0 o0o
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v

v

v

v

v

c. Gestion para brindar el acceso de la poblacion rural a la educacion superior, aprovechando
la conectividad a internet de las escuelas rurales y las ofertas virtuales de las
universidades.

d. Gestiony apoyo a los procesos de orientacion profesional y media técnica en la Institucion
educativa

Apoyo Yy fortalecimiento del programa Escuela de Padres

Aprovechamiento del Parque Educativo para la implementacion de procesos de formacion

integral a las comunidades.

Promover estrategias para el fortalecimiento del bilinglismo en Yali, proporcionando

competitividad a nuestros habitantes

Gestion para la inclusion en el sistema educativo de personas con necesidades educativas

especiales y alfabetizacién de adultos

Implementacion y seguimiento del Plan Educativo Municipal (PEM)

Gestion para la legalizacion de predios de escuelas rurales

Gestidon de Proyectos para la construccion de vivienda nueva urbana y rural:

a. Programa de vivienda digna con enfoque diferencial (Campesinos, Niveles 1 y 2 del
SISBEN, Victimas del conflicto, Discapacidad, Afrodescendientes, Madres cabeza de
hogar y Juventud)

b. Gestion de subsidios y proyectos de vivienda para cotizantes del Fondo Nacional del
Ahorro y Cajas de Compensacion Familiar

Gestion de Programas de mejoramiento de Vivienda urbana y rural:

a. Proyecto cero pisos en tierra

b. Proyecto de adecuaciones de vivienda para personas con movilidad reducida

c. Proyecto de instalacion de Unidades Sanitarias Familiares — UNISAFAS, en la zona rural

Programa de Legalizacion de predios y vivienda urbana
Gestion para el mejoramiento de la Calidad y eficiencia de los Servicios publicos

Gestion para la construccion y mejoramiento de la Infraestructura Deportiva urbana y rural. (Pista
de patinaje, Cancha Sintética, Placas Cubiertas Deportivas Rurales)
Estrategias para fortalecer el deporte formativo:
a. Apoyo y fortalecimiento del Centro de Iniciacion y Formacién Deportiva CIFD, para la
poblacién Infantil
b. Fortalecimiento de los procesos de deporte escolar y deporte intercolegiado
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c. Apoyo a las monitorias deportivas y procesos de formacién en las areas de futbol,
microfatbol, voleibol, baloncesto, patinaje y ciclismo)
d. Gestion para la dotacion de implementos deportivos para los procesos urbanos y rurales
v" Apoyo a los procesos de deporte social comunitario (Eventos y campeonatos urbanos y rurales)
a. Apoyo a las Olimpiadas Deportivas Campesinas
b. Apoyo y acompafamiento a las Coordinaciones deportivas veredales
v' Apoyo a los procesos de Actividad fisica y Fortalecimiento del programa Por Su Salud Muévase
Pues, urbano y rural
a. Dotacion y mantenimiento del Centro de Acondicionamiento Fisico (Gimnasio Municipal)
Gestion para promocionar a Yali como sede de eventos deportivos de nivel regional y
departamental.
Implementacion del Plan Decenal de Deportes, Recreacién y actividad fisica
Promocion de Clubes Deportivos Municipales
Gestion para la legalizacion de predios deportivos rurales
Fortalecimiento de la Ludoteca Publica Municipal

v Fomento a la creacion y fortalecimiento de los Emprendimientos Culturales y las Industrias
Creativas Locales, conectadas a las politicas de la economia naranja.
v' Fomento y Promocion de las expresiones artisticas, con apoyo a los procesos de formacion,
creacion y circulacion artistica
a. Apoyo y Fortalecimiento de la Escuela de Mdsica
b. Creacion y Fortalecimiento de la Escuela Municipal de Danzas
c. Apoyo a las diferentes manifestaciones artisticas (teatro, literatura, artes visuales)
d. Gestion para la dotacién de implementos para los procesos de formacion artistica y cultural
v Identificacién, Proteccion, Promocién, Apropiacion y Gestién de la memoria histérica y el
patrimonio cultural local
a. Apoyo al programa Vigias del Patrimonio
b. Gestidn para la creacion de la “Casa de la Historia y la Memoria”
c. Recuperacién del Monumento a La Mano Minera
d. Fortalecimiento de los eventos culturales locales y gestiébn de eventos regionales,
departamentales, nacionales e internacionales.
e. Gestidn para la dotacion de implementos necesarios para los procesos de formacion

artistica y cultural

o Norberto Piedrahita
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v' Apoyo a la creacion del Canal Comunitario de Television
v" Programa de Promocion de lectura y fortalecimiento de las Bibliotecas




o - o Mas oportunidades para todos

Piedrahita
. © Norberto Piedrahita
-\,' ‘. PREPARACION EXPERIENCIA LIDERAZGO

Apoyo a los programas de construccion de ciudadania cultural

Implementacion del Plan Municipal de Cultura

Reactivacion del Consejo Municipal de Cultura

Apoyo al programa de Beneficios Econdémicos Periddicos BEPS, para creadores y gestores
culturales adultos mayores

1. Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia:
v' Acciones para la promocién, proteccién y garantia de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes:
a. Disefio e implementacion de la estrategia “Yali Municipio Protector de la Nifez”,
promoviendo la garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.
b. Apoyo a los programas de Atencion Integral a la Primera Infancia y de Educacion
inicial, en sus diferentes modalidades.

c. Gestion para el mejoramiento de la Infraestructura y la logistica de los programas
de Primera Infancia en el municipio.
d. Propender por la erradicacion del trabajo infantil.

e. Proyecto para promover la practica artistica desde la nifiez.
f. Disefi90 y apoyo a estrategias para promover y reconocer el liderazgo infantil.
v' Terminacion, adecuacién y puesta en marcha del Centro de Desarrollo Infantil Temprano
v' Promocion de acciones y estrategias para el fortalecimiento de la familia como institucion
fundamental de la sociedad, procurando por la integracion y el mejoramiento de las dindmicas
familiares locales.

2. Juventud:

v' Promocion de la productividad juvenil mediante apoyo a iniciativas de emprendimientos
juveniles innovadores, asi como la adopcién y promocion de la politica de primer empleo,
ademas de la creacion del banco de empleo y hojas de vida para profesionales jovenes
yalisefios.

v" Promover el acceso de familias jovenes a proyectos de vivienda

Gestion para el aumento de beneficiarios del Programa Jovenes en Accién

v' Acompafiamiento, apoyo y fomento de clubes juveniles como entornos protectores y
formadores para esta poblacion

v' Realizacioén de la Semana de la Juventud anualmente, con enfoque de inclusion de la zona
rural y jovenes en condicién de discapacidad.

v' Reconocimiento a la excelencia académica para los estudiantes de secundaria, valorando
su trayectoria de mérito académico y su liderazgo

\
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v Implementacion del Plan Municipal de Juventud, promociéon de los procesos de liderazgo
juvenil y eleccién del CMJ como espacio de participacion juvenil

3. Adulto Mayor:

v" Promocion de la Politica de altimo empleo

v Proteccioén institucionalizada a los adultos mayores en situacion de vulnerabilidad.

v' Atencién integral al adulto mayor, mediante proyectos de mejoramiento nutricional, apoyo a
la ejecucion del programa de subsidios Colombia mayor, fisioterapia y formacion integral.

v Apoyo a los programas gerontolégicos de envejecimiento activo, digno y productivo
(Mantenimiento fisico, laborterapia, cultura y recreacion, mes del adulto mayor, alfabetizacion
digital, huertas caseras)

v Dotacion y Fortalecimiento de los Centros Vida Urbano y Rurales

v Promocion de la participacion a través del Cabildo del Adulto Mayor

4. Discapacidad:

v" Promocion y adopcion de politicas de inclusion laboral, econémica y productiva para
personas en condicion de discapacidad (PCD)

v' Realizar seguimiento y actualizaciéon permanente del sistema de informacion y
caracterizacion de discapacidad, que permita realizar gestién para la evaluacion médica
profesional del grado de discapacidad de las personas y fortalecer el monitoreo de
programas municipales para garantizar las posibilidades de acceso a servicios de salud,
educacion, vivienda, recreacion, entre otros.

v' Apoyo a proyectos de rehabilitacion y movilidad de PCD, a través de gestion de ayudas
técnicas y aditamentos externos.

v Estrategias de fomento al ocio productivo y formativo

v Proyecto de inclusién y capacitacion a cuidadores y familiares de PCD.

5. Mujer y Equidad de Género:

v' Gestion, promocion y apoyo de proyectos agroalimentarios, productivos y de
emprendimientos que permitan aumentar el nimero de mujeres econdmicamente
auténomas (Maquila textil, granja de la mujer, emprendimientos familiares, manufacturas)

v" Apoyo a los procesos organizativos y/o asociativos de mujeres urbanas y rurales.

v/ Seguimiento y ejecucion de la Politica Publica para las Mujeres en el municipio, con su Plan
de Igualdad de Oportunidades-PIO-

v' Apoyo al funcionamiento de la Casa de la Mujer, mediante la ejecucion de programas y
proyectos de formacion, de productividad y visibilizacion de la mujer Yalisefia.

v' Gestion y apoyo al funcionamiento de la futura granja auto sostenible de las mujeres.

v' Acciones de reconocimiento a los liderazgos femeninos locales
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Promomon de la lucha contra cualquier tipo de violencia de género y fortalecimiento de la
Mesa de erradicacion de Violencia contra la Mujer.

Gestion de campafias y festivales del cuidado de la mujer (prevencion de cancer de mamay
otros)

Apoyo y Fortalecimiento de la asociacion de mujeres

6. Diversidad Sexual y Comunidad LGBTI

v

v

Acciones para promover la participacion, asi como el reconocimiento y la garantia de
derechos para la poblacion LGBTI o con identidad de género diversa

Estrategias para el fortalecimiento y empoderamiento politico, econémico y social de la
poblacion LGBTI o con Identidad de género diversa

7. Afrodescendientes

v
v

v

Apoyo a la Asociacion de Afrodescendientes de Yali

Acciones para promover su participacion, asi como el reconocimiento y la garantia de
derechos para las personas afrodescendientes.

Estrategias para el fortalecimiento y empoderamiento politico, econdmico y social de las
personas afrodescendientes

Promocion de los saberes ancestrales y la cultura Afro en Yali




5.3. DIMENSION DE DESARROLLO AMBIENTAL - TERRITORIAL

Reto Local: Procurar por el ordenamiento territorial, para proteger, restaurar y promover el uso
sostenible del suelo, de los recursos naturales y los ecosistemas locales; asegurando la
disponibilidad y la gestién del recurso hidrico, reduciendo la generacion de los residuos solidos y
asegurando su eficiente disposicion, ademas, manejar sosteniblemente los bosques, detener la
degradacion de la tierra y la pérdida de la biodiversidad en nuestro territorio, combatiendo asi el
cambio climético y sus impactos.

RELACION | ODS 6: Agua limpia y Saneamiento.
CONLOS ODS 12: Produccién y consumo responsable
RETOS ODS ODS 13: Acci | Cl
AGENDA 2030 : Acciones por el Clima

ODS 15: Vida de Ecosistemas terrestres

RELACION 12. Reducir la deforestacion en un 30% con respecto al escenario actual.

CONLAS |18 Aumentar la capacidad de generacion con energias limpias en 1.500 MW,
METAS PND
PACTO POR | frente a 22,4 MW hoy.
COLOMBIA,
PACTO POR
LA EQUIDAD

RELACION 1.1 Ordenamiento social de la propiedad rural y uso del suelo
CON LOS

PILARES
DE PAZ

FUENTES DE | CORANTIOQUIA, Ministerio del Medio Ambiente, Cooperacion Internacional,

FINANCIACION | yecyrsos propios, S.G.R, S.G.P, Universidades Publicas
Y GESTION

PROPUESTAS DE GOBIERNO

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

v Actualizacion del Esquema de Ordenamiento Territorial - E.O.T, generando alternativas de uso
del suelo acordes a la vision de desarrollo territorial local, ademas, procurando por el
‘ordenamiento productivo y social del territorio que permita la armonizacion de los usos
agropecuarios y la tenencia de la tierra rural, privilegiando el adecuado equilibrio entre la
produccion agropecuaria (agricola, pecuaria, forestal, acuicola), el uso eficiente del suelo y la
sostenibilidad social, ambiental y econémica, orientado al logro de la competitividad sectorial”.
(Ley 1876 de 2017)

v' Gestion para la Actualizacion catastral rural

v/ Gestion ante la Agencia Nacional de Tierras para la legalizaciéon de predios baldios rurales
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AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

v' Gestion para la construccion, mejoramiento y optimizacion de acueductos rurales

v' Gestion para el mejoramiento de los abastos de agua de calidad para las sedes educativas
rurales

v" Ampliacion de la red de acueducto y alcantarillado urbana

v' Gestion para la construccion de la planta de tratamiento de aguas residuales sector Guayabito y
optimizacion de las demas plantas de tratamiento del municipio.

SERVICIOS PUBLICOS

v" Aumento del Subsidio de acueducto y alcantarillado para los estratos 1,2y 3
v' Mantenimiento, mejoramiento y ampliacién de redes en el servicio de alumbrado publico
v' Gestion para mejorar las oportunidades de conectividad y acceso a internet

MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

v Definir propuestas de sostenibilidad ambiental con programas como conservacion y uso
sostenible de bienes y servicios ambientales, proteccion de los recursos naturales, manejo
integral del agua, promocién de la industria verde y del ecoturismo:

a.

o

Sistema de incentivos e identificacion de servicios ambientales y pago por servicios
ambientales comunitarios mediante la promocion de la estrategia BanCO2 y BANCO
PLUS.

Gestion Integral de la biodiversidad y los ecosistemas agroforestales, silvopastoriles y
ecoturisticos

Administracién, manejo y cuidado de areas protegidas

Gestidon de Proyectos para el embellecimiento municipal y de espacio publico verde para
la conservacion y la integracion poblacional.

Gestidon para la insercién de Yali en el Programa Bosques de Paz (Incentivo por la
conservacion y el cuidado forestal a victimas del conflicto armado)

Fomento y Apoyo de Procesos de Educacion ambiental

Apoyo Yy fortalecimiento a la mesa ambiental municipal

Fortalecimiento y dinamizacion del CIDEAM — Comité Interinstitucional del Comité de
Educacion Ambiental Municipal

Fortalecimiento del control y vigilancia ambiental; asi como la aplicacion del comparendo
ambiental.

Adopcioén de la Politica Municipal de salud y bienestar animal y de su respectivo plan de
accion
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v' Gestion para la construccion, mejoramiento y repotenciacion de acueductos rurales

v' Gestion para la compra y manejo de predios para la proteccion y reforestacion de cuencas y
microcuencas hidricas

v' Fomentar la legalizacion para la utilizacion del recurso hidrico (Gestion y apoyo para las
concesiones de agua)

v" Promocion de la Cultura ambiental responsable en la gestién, disminuciéon y aprovechamiento
de los residuos solidos en la zona urbana y rural

v Actualizacién del PGIRS

v' Gestion para compra de lote y licencia para puesta en marcha de Relleno Sanitario, ya que el
actual esta finalizando su vida util

v" Programa de apoyo y formacion a recuperadores ambientales

v' Acciones de Gestion Integral del Riesgo:
a. Consecucion de los recursos para la realizacion del Estudio de Gestion del Riesgo
b. Actualizacion del Plan Local de Emergencia y Contingencia - PLEG
c. Apoyo y fortalecimiento del cuerpo de bomberos voluntarios de Yali
d. Gestion de Obras de mitigacion del riesgo de viviendas y territorios
v' Gestion para estudios de factibilidad para la generacién de energias limpias en el municipio
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Reto Local: Promover la consolidacién de un municipio legal, seguro, sostenible y eficiente que
nos permita garantizar la prestacion de servicios con calidad, efectividad y transparencia,

procurando procesos de planeacion pertinente,

la modernizacion de la gestion publica y el

fortalecimiento administrativo, fiscal y financiero del ente territorial; ademas garantizando el acceso
a la justicia, la proteccion de los derechos humanos y promoviendo el fortalecimiento comunitario
y la participacién ciudadana para generar procesos de gobernanza en el municipio de Yali.

RELACION
CON LOS
RETOS ODS
AGENDA 2030

ODS 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
ODS 16: PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

RELACION | e Pacto por la gestion publica efectiva:
M(I;('I?ZSI_QﬁD o Mej:orar la e]‘iciencia y productividad en la gestién y las capacidades de las
PACTO POR entidades publicas.
COLOMBIA, |e Contar con entidades territoriales modernas y fortalecidas, que generen y
PACTO POR ejecuten recursos de forma inteligente, pensando en el bienestar de los
LA EQUIDAD X
ciudadanos.
e Implementar el enfoque de presupuesto orientado a resultados en todo el
gasto
e Mas gerentes publicos: se entregardan 4.000 becas en el 90% de los
municipios para formacion en administracion publica
¢ Disefio del plan nacional de competencias laborales para servidores publicos.
2.2 Mecanismos democréticos de participacion ciudadana
RELACIONES | 5 3 promover una mayor participacion en la politica nacional, regional y local, en
gﬁNAI;gg igualdad de condiciones y con garantias de seguridad
DE PAZ 3.3 Garantias de seguridad y lucha contra las organizaciones y conductas
criminales
5.4 Reparacion integral para la construccion de Paz
5.6 Derechos Humanos
Ministerio del Interior, Secretaria de Gobierno Departamental, Escuela Superior
FUENTES DE

FINANCIACION
Y GESTION

de Administracion Publica ESAP, Secretaria de Desarrollo Social, Departamento
para la Prosperidad Social DPS, S.G.P, Recursos Propios.




o - o Mas oportunidades para todos

Piedrahita
) My © Norberto Piedrahita
'\ PREPARACION EXPERIENCIA LIDERAZGO

PROPUESTAS DE GOBIERNO

v' Gestion Publica eficiente y efectiva:

a. Adopcion, aplicacion y fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
(MIPG).

b. Desarrollar los procesos de planificacion y control en el nivel territorial con vision de
futuro y responsabilidad con el cumplimiento de las metas

c. Fortalecimiento de la Gestion Presupuestal y compromiso con la eficiencia del gasto
publico, mejorando en el desempefio fiscal del municipio y en los indices de Medicion
del Desempefio Integral

d. Adopcion y fortalecimiento de programas para la transparencia, garantizando el acceso
a la informacion publica y la lucha contra la corrupcion:

e. Fortalecimiento organizacional y simplificacién de procesos

f. Promocién de la modernizacion institucional y el Gobierno Digital

g. Modernizacién y optimizacion del sistema de gestibn documental, mediante
actualizacion tecnolégica y mejoramiento de la infraestructura para los archivos.

h. Adopcién de nuevas tecnologias para el seguimiento y la evaluacion del desempefio
institucional, que permita aumentar el cumplimiento de los indicadores propuestos.

i. Implementacién del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el trabajo.

1. Victimas
v Atencion Integral a Victimas del conflicto armado
v' Gestion para la Inclusién de victimas en proyectos de inversion social (Vivienda,
emprendimiento, educacion superior, acueducto y alcantarillado y demas sectores)
v' Gestion para la ejecucién de acciones de reparacion integral en nuestro territorio.
v Continuidad con la labor del Enlace de Victimas Municipal

2. Construccién de Paz
v' Disefio e implementacién de la Catedra para la paz, promoviendo los postulados de la
educacion para la paz, cultura de paz y la convivencia pacifica. (Decreto 1038/2015)
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v Fortalecimiento de las Juntas de Accion Comunal y la ASOCOMUNAL y demas organismos
comunitarios:

a. Garantizar el acompafiamiento y apoyo por parte de la alcaldia, sus respectivas
secretarias y funcionarios; promoviendo la implementacion y adopcién de nuevas
tecnologias, inclusion de los asociados en los proyectos de inversion social,
gestionando las posibilidades de ejecutar convenios con entidades publicas,
desarrollando procesos de capacitacion y generando estrategias para el
reconocimiento de los liderazgos.

b. Gestion para la construccion y el mejoramiento de los centros comunitarios.

c. Asesoria y acompafamiento en la formulacién y presentacion de proyectos,
promoviendo estrategias de autogestion.

d. Apoyar y fortalecer la Politica Publica Comunal

v" Promover la participacion ciudadana en la gestion publica:

a. Promover los procesos de veedurias ciudadanas, brindando apoyo y capacitacion
para su conformacion y procurando las garantias y el respeto para su buen
funcionamiento en beneficio de la comunidad y de la transparencia en la
contratacion publica

b. Fortalecer las instancias de participacion involucradas en la gestion publica: el
Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, Consejo Territorial de
Planeacién, Consejo Municipal de Desarrollo Rural y los deméas Consejos y
espacios sectoriales

c. Fortalecer los espacios de Rendicién publica de cuentas y el contacto de la
administracion municipal con las comunidades

v Fortalecimiento e implementacion de la Politica Publica de participacion Ciudadana

v Fortalecimiento de la Casa de la Justicia para la promocion y garantia de los Derechos
Humanos y promocion del acceso a la justicia

v’ Estrategias de promocion de la denuncia y la resolucién pacifica de conflictos (Jueces de paz,
conciliadores en equidad)
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Mejoramiento de las competencias, las capacidades y tecnologias para fortalecer los sistemas
de seguridad local

Implementacion de politicas de desestimulo al micro tréfico y al consumo de drogas

Acciones para el empoderamiento de la comunidad en la gestidén de la seguridad ciudadana
Procesos de educacion para la convivencia y cultura de la legalidad

Apoyo a la fuerza publica

v' Gestionar convenio con el INPEC para la atencién a la poblacién carcelaria
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