
 

  

 

 

 

 

PERFIL INTEGRANTE DEL COMITÉ DE TRABAJO ASOCIADO 

 

 

 

COMPETENCIAS: 

PENSAMIENTO 

ESTRATÉGICO 

VISIÓN DEL SECTOR 

CREATIVIDAD 

LIDERAZGO 

BÚSQUEDA Y MANEJO DE INFORMACIÓN 

CAPACIDAD NEGOCIADORA Y TRABAJO EN EQUIPO 

PLANEACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

ORIENTACIÓN AL RESULTADO 

INTERÉS DE SECTOR 

FORMACIÓN CONOCIMIENTOS Y COMPRENSIONES ESENCIALES 

Técnico, Tecnológico o Título 

PROFESIONAL 

1. Cooperativismo básico (preferiblemente medio o 

avanzado) 

2. Régimen de Trabajo Asociado 

3. Doctrina, filosofía y práctica del trabajo asociado 

ACREDITACIÓN Y EXPERIENCIA 

1. Experiencia en el sector cooperativo en áreas de trabajo asociado. 

2. Experiencia en áreas administrativas. 


